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Иваново

1. Паспорт ФОС по НИР
1.1. Компетенции, формированию которых способствует НИР
	Код
	Наименование компетенции
	Этапы формирования компетенции 

	ОК-4
	способность к планированию и осуществлению научно-исследовательской деятельности
	2

	ПК-7
	способность осваивать новые теории, методы исследования, навыки разработки новых методических подходов с учетом целей и задач исследования
	4

	ПК-17
	способность профессионально составлять и оформлять научно-техническую документацию, научные отчеты, представлять результаты научно-исследовательской работы с учетом особенностей потенциальной аудитории
	4


(В последнем столбце указывается номер этапа из программы формирования компетенции)

1.2. Программа оценивания результатов выполнения научно-исследовательской работы обучающимися 
	№ п.
	Формы отчетности и оценочные средства
	Контролируемые результаты (компоненты компетенций или компетенции)

	1.


	План научно-исследовательской работы, включающий:
-описание планируемых работ по этапам НИР;
-самоанализ результатов работы на каждом из этапов НИР
	ОК-4, ПК-17(могут указываться и конкретные умения и владения из паспортов соответствующих компетенций)

	2.
	Задания:(кратко описывается содержание каждого контрольно-оценочного задания)
Например:

Задание 1:Поиск, подбор  и анализ материалов, литературы по теме исследования
Задание 2:Выступление с докладом на научно-исследовательском семинаре
	ПК-7, ПК-17
ПК-17
ПК-17

	3.
	Отчет по НИР в 1 семестре
	ОК-4, ПК-17


1.3. Описание критериев, показателей и шкал оценки
	№ п.
	Формы отчетности и оценочные средства
	Критерии и показатели оценивания

	1.


	План научно-исследовательской работы, включающий:

-описание планируемых работ по этапам НИР;

-самоанализ результатов работы на каждом из этапов НИР

	Критерий: умение планировать, анализировать и осуществлять научно-исследовательскую деятельность

Показатели:

- планирует свою научно-исследовательскую работу 

- анализирует результаты своей деятельности на каждом этапе НИР

	2.
	Задание 1:Поиск, подбор  и анализ материалов, литературы по теме исследования

Задание 2:Выступление с докладом на научно-исследовательском семинаре
	Критерий: 
Показатели:

Критерий: умение представлять промежуточные результаты научно-исследовательской работы с учетом особенностей потенциальной аудитории
Показатели:



	3.
	Отчет по НИР в 1 семестре
	Критерий: 

Показатели:




Шкала оценки:

(Размерность шкалы устанавливается авторами.

Например:

2- показатель проявляется ярко;

1- показатель проявляется частично;

0- показатель не проявляется)
2. Методические указания по организации и процедуре оценивания
(Дается дополнительная характеристика оценочных средств, приводятся формы отчета, формулируются методические указания к процедуре оценивания на основе проверки выполнения заданий и составления отчетности и(или) собеседования со студентом.

Указывается, на основе каких материалов и в какие сроки дается оценка результатов НИР в семестре, каким образом формируется итоговая оценка по разным формам НИР.)

3. Критерии получения студентом зачета (зачета с оценкой) по НИР
(Например:

Оценка «отлично» выставляется студенту, если не менее 80% показателей оценены не ниже 2 баллов, а остальные не ниже 1 балла;
оценка «хорошо» …,

оценка «удовлетворительно»…,

оценка «неудовлетворительно» …)
Автор(ы)-составитель(и) ФОС: (Указываются должность, уч. звание, уч. степень, ФИО.)

Примечание: Текст, выделенный курсивом, является комментарием к заполнению макета, его следует удалить в конечной версии документа

